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	НЕКОММЕРЧЕСКОЕ ПАРТНЕРСТВО

«АССОЦИАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БУХГАЛТЕРОВ СОДРУЖЕСТВО»


119192, г. Москва, Мичуринский проспект, дом 21, корпус 4

Тел.: +7 903 1696629. Факс: +7 495 7340422  www.npabs.ru 
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Председатель Совета НП АБС- Анатолий Данилович Шеремет.
Инициатором создания НП «Ассоциация Профессиональных Бухгалтеров Содружество» выступила Международная общественная организация «Ассоциация бухгалтеров и аудиторов «Содружество» (МОО АБиАС) работающая с 1989 г. и объединяющая представителей ведущих Российских экономических школ во главе с МГУ им. М. В. Ломоносова, ученых и практиков бухгалтерского учета, экономического анализа и аудита.

Группа ученых создавших НП АБС внесла весомый вклад в развитие бухгалтерской профессии. А. Д. Шеремет за большой вклад в реализацию правительственной программы по реформированию бухгалтерского учета и финансовой отчетности удостоен благодарности Президента Российской Федерации. Этот вклад также создали ведущие ученые страны, среди которых: Безруких Б.С, Суйц В.П., Кондраков Н.П., Палий В.Ф. и др.

В концепции развития бухгалтерского учета и отчетности в Российской Федерации одним из основных направлений выделено – подготовка и повышение квалификации специалистов, занятых ведением бухгалтерского учета, составлением отчетности, аудитом отчетности, а также пользователей бухгалтерской отчетности. В этих условиях Наблюдательный Совет НП АБС принял решение уделить основное внимание подготовке и аттестации высококвалифицированных специалистов, развитию и повышению их статуса, а также работе с преподавателями и студентами, повышающими свою квалификацию, теснее связать свою деятельность с Международной ассоциацией бухгалтерского образования и научных разработок (IAAER).

Особое внимание следует обратить на резкое повышение престижности профессии бухгалтера. Это прямое следствие изменения содержания работы бухгалтерской службы и роли бухгалтера в организации. Активное участие бухгалтера в процессе обоснования и выбора управленческих решений, в первую очередь стратегических, крупномасштабных, переводит его из ряда служащих в состав управленческого персонала, превращает в менеджера, основной смысл деятельности которого – не просто фиксация результата работы, а его оценка и осмысливание, что становится базой диагностики и прогноза, т.е. сопоставления мер по сохранению и упрочению финансового и экономического благополучия предприятия.

В связи с этим первоочередной задачей Ассоциации Профессиональных Бухгалтеров Содружество  является подготовка высокообразованных профессиональных бухгалтеров – элиты бухгалтерской профессии и повышение статуса бухгалтерской профессии.
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Председатель Высшей аттестационной комиссии АБС – Виктор Григорьевич Гетьман.

НП «Ассоциация Профессиональных Бухгалтеров Содружество», как общероссийское профессиональное объединение, в условиях перехода ВУЗов на двухуровневую систему подготовки кадров (бакалавриат, магистратура) видит свое назначение в активном участии в построении системы обучения, аттестации и повышении квалификации студентов и выпускников в соответствии с международными стандартами образования.

При НП АБС создана Высшая аттестационная комиссия (ВАК АБС) на базе Учебно-методического совета по бухгалтерскому учету, анализу и аудиту УМО ВУЗов России, Совет которой состоит из заведующих учетно-аналитическими кафедрами ведущих ВУЗов страны.

Основная цель аттестации подготовка высокообразованных профессиональных специалистов способных предоставлять услуги неизменного высокого качества в интересах общества и востребованных субъектами хозяйствования.

Система аттестации предусматривает 3 уровня квалификации:

      1-й уровень - специалист – техник (или бухгалтер - техник)
      2-й уровень - практикующий бухгалтер

      3-й уровень - сертифицированный профессиональный бухгалтер, сертифицированный финансовый менеджер, сертифицированный специалист по управленческому учету.

НП АБС организует дополнительное финансирование представителей научной сферы путем их привлечения на платной основе к подготовке слушателей для сдачи квалификационных экзаменов и проведению аттестации, путем включения в состав экзаменационных комиссий НП АБС, а также к преподаванию на курсах повышения квалификации членов НП АБС. Состав экзаменационных комиссий и вовлеченных в систему обучения преподавателей формируется на основании заключенных соглашений между НП АБС и ВУЗами.             НП АБС приглашает к сотрудничеству:

              1. образовательные учреждения (УМЦ, ВУЗы), имеющие лицензию на осуществление образовательной деятельности в области бухгалтерского учета аудита и финансов, с которыми НП АБС заключит соглашение о сотрудничестве.
      2. территориальные профессиональные объединения специалистов в области бухгалтерского учета и аудита, а также иные профессиональные объединения, с которыми НП АБС заключит соглашение о сотрудничестве.




Финансирование экзаменационной комиссии

Оплата из средств поступивших в ВАК АБС за аккредитацию производится членам экзаменационной комиссии в недельный срок напрямую.

За проведение письменного экзамена Председателю экзаменационной   комиссии   (члену   ВАК   АБС) оплачивается работа  из   расчета 10% от оплаты, поступившей от участвовавших в экзамене претендентов.

Экзаменационной комиссии за проведение экзаменов выплачивается гонорар в расчете   15%   от   средств,   поступивших  от  проверяемых претендентов, второй комиссии находящейся в другом регионе  за проверку работ оплачивается также 15% (всего на две экзаменационные комиссии - 30% от оплаты, поступившей от группы проверяемых претендентов). 

Основная задача построения системы обучения и аттестации НП АБС вовлечение представителей научной сферы в систему обучения,  аттестацию и повышения квалификации, а также организация их дополнительного финансирования.







Рис. 1 Система финансирования участников аттестации

Подготовку к аттестации претендентов и дальнейшее повышение квалификации членов НП АБС осуществляют аккредитованные при НП АБС структуры.

Уровни и требования к профессиональной аттестации








Рис. 2 Квалификационные требования к претендентам для прохождения аттестации 

Типовой порядок проведения квалификационного экзамена

Первый этап - компьютерное тестирование на сервере.
Второй этап - письменный экзамен по вопросам, присланным из ВАК АБС. Организуется   и   проводится   под   контролем   члена   ВАК АБС.   Ответы
претендентов сканируются и пересылаются в ВАК  АБС по электронной почте.
Третий этап - проверка ответов претендентов производится анонимно
одновременно   двумя   расположенными   в   разных   местах экзаменационными комиссиями, возглавляемыми членами ВАК АБС. Пересылка работ без первой страницы и возврат проверенных работ производится по электронной почте.









Финансирование





Председатель экзаменационной комиссии – 10% от   оплаты, поступившей от участвовавших в экзамене претендентов


члены экзаменационной   комиссии   по   15%   от   оплаты, поступившей от участвовавших в экзамене претендентов
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Требование 2





аттестат специалиста - техника выданный ВАК АБС


высшее  образование


членство в НП АБС








Требование 4





высшее  образование


членство в НП АБС


стаж работы 3 года по специальности


прохождение обучения


оплата за аттестацию 6 500 р.








Требование 3





высшее образование


прохождение обучения


членство в НП АБС


оплата за аттестацию 6 500 р.








Требование 1





среднее образование


прохождение обучения


оплата за аттестацию 6 500 р.








Требование 5





аттестат профессионального бухгалтера, выданный иной организацией


высшее образование


членство в НП АБС


стаж работы 3 года по специальности


ежегодное повышение квалификации не менее 40 часов в год 











ВАК АБС





Претенденты на аттестаты практикующего бухгалтера 





Претенденты на аттестаты специалиста (техника)





Претенденты на аттестаты сертифицированного профессионального бухгалтера, финансового менеджера, специалиста по управленческому учету








